
セミナー内容
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・
16：00 開会 「一人ひとりを大切にする」とは？

女性活躍を“制度”だけで終わらせない人的資本経営
16：05 対談・実践事例① 自社の事例報告

会社の期待と本人のキャリアをどうすり合わせるか
16：45 対談・実践事例② 入社時のキャリアプラン、目標設定・評価の仕組み
17：20 共有・質疑・まとめ
17：30 閉会
※ ※途中２回のグループディスカッションもございます。

女性が働きやすい職場環境づくり
についてのセミナー

講師

株式会社チアアップ

代表取締役

加藤 ひかる 氏

創業6年目、職人コンサルタント®として、主に山梨県
内を中心に建設業・製造業の現場に入り、経営者と職
人の「対話（ダイアローグ）」を大切にしながら、一人ひ
とりの行動変容を促し、経営課題の解決につなげる組
織開発・人材開発を専門とする。

また、女性活躍推進におけるアンコンシャス・バイアス
ファシリテーターとして、一人ひとりのキャリアと企業
の未来をつなぎ、多様な人材が主役になれる企業づく
りをサポートしている。
2026年9月9日 第13回 人を大切にする経営学会
全国大会 分科会報告者として登壇。

日 時 令和８年１１月１８日（水）１６：００～１７：３０

場 所 甲府市役所 ７階 ７－２会議室

定 員 参 加 費

参加対象者

20名 無料

中小企業経営者・人事担当者
など、女性活躍や人材育成、
社員のキャリア形成・定着に
課題や関心をお持ちの方

一人ひとりを大切にする会社をつくる
～女性活躍から考える人的資本経営～

一人ひとりのキャリアと、会社の未来をどうつなぐか

参加
無料

【経歴】端子台製造メーカーに18年半勤務し
生産管理・システム管理等に従事。
2021年にCheer upを創業、2023年に
株式会社チアアップを設立。

ホームページの申込フォームまたは、裏面の応募用

紙をメール・郵送またはFAXにてお送りください。

メール：syoukous@city.kofu.lg.jp

F A X:055-227-8065

申込方法

mailto:syoukous@city.kofu.lg.jp


 

 

※ 発熱など、体調が悪い場合で参加を辞退される場合は、お申し込み先まで

ご連絡ください。 
 

 

《女性が働きやすい職場環境づくりについてのセミナー》 

参加申込書 

事 業 所 名  

業 種  

事 業 所 

所 在 地 
 

参 加 者 氏 名  

ご 連 絡 先  

電話              

メールアドレス 

◆お申込み先  

甲府市産業部商工課  

FAX：055-227-8065 

メール：syoukous@city.kofu.lg.jp 

１１月１１日（水）までにお申し込みください。

 

参加申込書にご記入いただきました個人情報は、セミナーの主催者、協力団体・企業、講師と共有し、セミナー運営およびセ

ミナーの内容に応じた関連する情報提供に利用します。ご提供いただいた情報については、法令に基づく開示請求があった場

合、本人の同意があった場合、その他特別の理由のある場合を除き、第三者には提供いたしません。ご提供いただいた個人情

報を正確に取り扱うよう努めます。なお、この参加お申込み書をお送りいただいた時点で、ご同意いただいたものとみなしま

すのでご了承ください。 

《個人情報の取り扱い》 


	スライド 1: 女性が働きやすい職場環境づくり についてのセミナー

